
 

Appello dell'alleanza del personale sanitario 

 

SBK-ASI, vpod, vsao asmac, Syna, Unia, OCST, SCIV (altre organizzazioni 

coinvolte) 

 

 

Il tempo è scaduto! Tutte e tutti alla manifestazione per un'assistenza 

sanitaria garantita, per condizioni di lavoro dignitose per il personale 

sanitario e per l'attuazione, finalmente, dell'iniziativa per cure infermieristiche 

forti. 

 

22 novembre, 14.15, Piazza Federale, Berna. 

 

Quattro anni fa, nel novembre 2021, il 61 percento dell'elettorato ha approvato l'iniziativa 

per cure infermieristiche forti. Tuttavia, gli aspetti più importanti dell'iniziativa, ovvero 

parametri di dotazione di personale garantiti, condizioni di lavoro in linea con le aspettative 

del personale e finanziamenti sufficienti, non sono ancora stati attuati. 

 

Al contrario, il sistema sanitario affonda sempre più nella crisi: la popolazione svizzera sta 

invecchiando e il fabbisogno di cure, assistenza e sostegno aumenta inarrestabilmente. Il 

personale sanitario e di cura dà sempre di più, ma le persone impiegate sono 

sovraccariche di lavoro, esaurite e abbandonano la professione. Le persone malate 

attendono a volte per mesi un trattamento psichiatrico o psicologico o un posto presso un 

medico di famiglia o un pediatra, i reparti maternità vicini al luogo di residenza vengono 

chiusi e l’accesso ai servizi sanitari limitato. 

 

Questa crisi è il risultato di una politica sanitaria miope da parte della Confederazione e dei 

Cantoni: i nostri ospedali e le nostre case anziani sono sottofinanziate e questo porta a 

cattive condizioni di lavoro per chi lavora nel settore. Il personale curante lascia la 

professione, i medici assistenti sono per questo sempre più sovraccarichi e ne 

deriva un circolo vizioso. Più persone lasciano la professione, più difficili diventano le 

condizioni per il personale rimasto — e sempre più spesso anche loro si arrendono. La 

conseguenza è una carenza di assistenza medica e infermieristica per l’intera 

popolazione, con costi sociali futuri difficili da prevedere. Il tempo per agire è atteso 

da tempo.  

 

Il personale sanitario — infermiere e infermieri, operatori sociosanitari, medici assistenti e 

senior, ergoterapeuti, ostetriche, fisioterapisti, tecnici di radiologia medica ecc. — ha 

bisogno di più tempo per svolgere un lavoro di qualità, di adeguati periodi di riposo, di una 

migliore conciliazione tra vita professionale e privata, di maggiore partecipazione alle 

decisioni e, soprattutto, del riconoscimento del suo ruolo fondamentale per la società e 



delle condizioni che esso comporta. Il personale deve vedere una luce alla fine del lungo e 

oscuro tunnel in cui sta arrancando. Per questo servono decisioni politiche 

coraggiose, che mettano al centro le esigenze del personale e dell’intera 

popolazione. 

 

Le consigliere e i consiglieri nazionali possono compiere un grande passo a 

dicembre, quando discuteranno della seconda fase di attuazione dell’iniziativa sulle 

cure. Al momento al progetto di legge mancano elementi centrali: non prevede né 

parametri di dotazione di personale garantiti, né un finanziamento sufficiente. Senza questi 

punti le necessarie migliori condizioni di lavoro non sono altro che aria fritta. Il Parlamento 

deve dare seguito al mandato di una chiara maggioranza dell'elettorato e finalmente 

attuare l’iniziativa sulle cure in modo efficace e senza lacune. Il miglioramento delle 

condizioni per il personale di cura è centrale e deve costituire un segnale anche per le 

altre professioni del settore sanitario. 

 

Siamo fuori tempo massimo, ma è ancora possibile raddrizzare la barra e condurre la 

barca in acque sicure.  

 

Noi, il personale sanitario e la popolazione solidale della Svizzera, scendiamo in 

strada — per un’assistenza sanitaria sicura e giusta e buone cure per tutte e tutti, 

per condizioni di lavoro eque e per un’attuazione completa della volontà popolare. 

 

Berna, 18 agosto 2025 

 

 

Le organizzazioni membri dell'alleanza: 

Associazione svizzera infermiere e infermieri SBK-ASI 

Sindacato svizzero dei servizi pubblici e sociosanitari VPOD 

Associazione svizzera dei medici assistenti e capiclinica vsao asmac 

Syna, il sindacato 

Unia, il sindacato 

Organizzazione Cristiano Sociale Ticinese OCST 

SCIV – Le Syndicat 

 

(Stato al 18.08.2025) 

 

 


