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Greva feministe ne 4 Sindikata Unia e regjionit
Cyrih-Shafthauzen

Botohet si shtojcé né gazetén «work» | Redaksia T +41 31 350 21 11, F+41 31 350 22 11 | info@unia.ch | www.unia.ch

Para 20 vitesh u hoq statuti i punétoréve sezonal
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Sindikata Unia né krye me drejtuesin e migracionit zhvilloi njé aksioni senzibilizues pér parlamentaré para pallatit federal.

20 vite mé paré u hoq statuti mizantropé i punétoréve sezonal€. Megjithaté, diskriminimi i migran-
téve éshté duke vazhduar mé tej. Unia pérmes njé aksioni para parlamentit rikujton shfrytézimin
e punétoréve sezonalé - dhe kérkon gqéndrim té sigurte pér punonjésit pa pasaporté zvicerane.

Hilmi Gashi

Nga viti 1931 deri mé 2002 né Zvicér
vlente statuti sezonal. Késhtu edhe u
krijua njé kategori e fuqisé sé diskrimi-
nuar punétoré pa qéndrimi té sigurt,
té cilét kryenin puné té rrezikshme e
té réndé fizike me pagé té ulét. Statu-
ti sezonalé i mundésonte Zvicrés qé
migracionin tia pérshtaté nevojave
té tregut té vet t& punés. Pér ¢do vit
punétorét sezonalé kishin té drejté té
punonin pér mé sé shumti 9 muaj né
Zvicér dhe mé pas pérséri pér tre muaj
té linin Zvicrén. Ata kryenin puné té
rénda népér kantiere ndértimit, né
gastronomi, né industri, né bujqési
dhe shpesh banonin né periferi ven-
dbanimesh népér baraka, shumé larg
familjeve té tyre. «Nuk ishte kohe aspak
e miré» kujton Antonio Ruberto, i cili
pér vite té téra ishte si punétoré sezo-
nal né Zvicér. Mé sé véshtiri kjo kohé
ishte pér té gjithé ata, té cilét kishin
1éné graté dhe fémijét e tyre né atdhe.
«Ata nuk kishin té drejté ti merrnin me

veti né Zvicér. Kjo ishte jo njerézore».
Késaj duhet shtuar edhe paqartésiné e
pasiguriné: «Uné né fund té sezonit nuk
e dija se a do té guxoi prapé té punoi né
Zvicér dhe shihja pér ¢do dité postén né
vendbanimin tim té atéhershém né Itali,
se a ka ardhur viza pér sezonin tjetér».

Politika e migracionit
diskriminon edhe mé tej
punonjésit

Pérkundér shumé pérparimeve, qé
pruan me veti liria e 1évizjes sé liré me
BE-né dhe masat shogéruese — kemi
edhe shumé pérkeqésime. Késhtu pér
té ashtuquajturit shtetas té shteteve té
treta vlejné edhe mé tej kontingjentet.
Edhe kéto lejohen vetém pér punét e
kualifikimeve té larta. Si pasojé jané
punonjésit klandestin né profesionet e
pakualifikuara. Gjithashtu edhe shte-
taset e shtetasit e BE-sé, té cilét jané né
Zvicér me njé leje té shkurtér qéndri-
mi, gjinden né njé situaté té pasigurt.

Pérpos késaj té gjithé migrantét me
rastin e véshtirésive personale e fi-
nanciare mund té humbin té drejtén e
géndrimit. Kjo nuk ishte késhtu as né
kohén e punétoréve sezonal. Kushdo
qé aso kohe arrinte té merrte lejen e
pérhershme té géndrimit, pas 15 vi-
tesh kishte njé qéndrim relativisht té
sigurte né Zvicér. Kjo sot nuk éshté mé
e sigurte. Kété situaté té padinjitets-
hme, parlamenti sa mé shpejté duhet
ta ménjanojé. Kushdo qé mé shumé se
10 vite pandérpreré dhe né ményré té
rregullt ka qéndrim né Zvicér, duhet
té keté siguri mbi statusin e qéndrimit,
ashtu si¢ kérkon edhe nisma aktuale
parlamentare e deputetes nacionale
Samira Marti. bit.ly/3zjs3mq

Kérkohet ndjeshméri mé me
madhe politike

Me njé aksioni para pallatit federal
dhe me fletépalosje Unia térhoqi vé-
mendjen e parlamentaréve, qé edhe

pas 20 viteve té pérfundimit té statutit
té punétoréve sezonal, ka mbetur edhe
shumé puné pér tu béré . Dinjiteti dhe
integriteti i té gjithé njerézve, pavaré-
sisht statutit té tyre té qéndrimit, du-
het té respektohet. Posagérisht duhet
dhéné fund situatave té qéndrimit, té
cilat béjné té léndueshém punéma-
rrésit dhe hapin dyer pér shfrytézim
dhe dumping social. Pérndryshe kér-
cénojné qé pérmes rrugéve anésore
té kthehemi né situata té statutit té
punétoréve sezonal.

«Ajo qe uné kam pérjetuar si punétor
sezonal nuk ishte aspak e miré dhe kété
nuk ia déshiroi askujt» thoté Antonio,
i cili sé bashku me persona tjeré té be-
suar ishte pjesémarrés né aksionin né
fjalé té sindikatés Unia.

Rezoluta e Unia: bit.ly/3MuD9rF

geve anesore!
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Té luftohet pabarazia

Futja e lévizjes sé liré té personave
ka pérmirésuar pozicionin ligjor té
punétoréve migranté né vendet e BE/
EFTA. Falé marréveshjes dypaléshe
me BE-né, kjo arritje e réndésishme e
politikés sé migracionit u fugizua edhe
nga Zvicra. Lévizja e liré e njerézve
dhe masat shoqgéruese (FlaM) kané
fugizuar né masé té dukshme té drejtat
e migrantéve nga BE né Zvicér. Mjeris-
ht kjo nuk ndodhi edhe me migrantét
nga shtetet e treta. Sikur né kuadér té
BE-s€, ashtu edhe né Zvicér u krijuan
dy kategori migrantésh, né njérén ata
Q€ pérfitojné nga lévizja e liré dhe né
anén tjetér ata qé lejohen té hyjné
vetém nén kushte kufizuese dhe me té
drejta té kufizuara. Me keté rast duhet
théné se Zvicra kété model dy-klasésh
e kishte futur qysh né vitin 1990, kur
geveria federale vendosi qé té lejojé
rekrutim fugie punétore pérjashtimisht
vetém nga hapésira e EU/EFTA. Grupet
e personave nga vendet e ish Jugoslla-
visé dhe Turqgisé nuk u lejuan me tej -
pérjashto kontingjentet e profesioneve
me kualifikime té larta. Kjo situaté de-
tyrojé shumé ish punétoré sezonal gé
pérmes rrugéve té tjera té sigurojné
géndrimin e métejmé né Zvicér. Késhtu
u krijuan edhe shumica e SansPapiers-
ve asokohe. Ashpérsia e politikés ndaj
té huajve krijon shumé pabarazi e pa-
drejtési. Prandaj duhet ta luftojmé sé
bashku cdo trajtim té pabarabarté té
njerézve, duke u angazhuar pér njé
Evropé gjithépérfshirése. Té drejtat e
njeriut jané té pandara dhe té drejtat
e migrantéve jané té drejta njerézore.
Kemi shumé pér té béré dhe ne duhet
té mbetemi azhur!

Osman Osmani



]
horlzonte Nr. 4 | gershor 2022 | shqip 2

Uber mé né fund duhet té garantoi
pagesén né sigurimet shoqgérore dhe té
punésuarve

Sindikata Unia pérshéndet vendimin e gjykatés federale, qé
pérfundimisht vérteton, até qé Unia pérfagéson ge sa vite:
Shofer:et e Uber dhe furnizues:et e Uber East jané té punésuar
té rregullt me té gjitha detyrimet, té cilat ato pérmbajné né veti,
pérfshi edhe nénshtrimi i njé K-KKP né gastronomi. Unia pret
nga federata dhe kantonet, gé té ndérmarri masa ndikuese,
pasi Uber duhet t’'ua kthejé gindra milionat gé ua ka borxh
sigurimeve shogérore dhe té punésuarve. Né rast té ndalimit
té aktivitetit té Uber né Kantonin e Gjenevés, autoritetet duhet
té ndérmarrin masa pér té€ mbrojtur té€ punésuarit e Uber.

Pagat minimale né gastronomie rriten ne vitin 2023

Nevojiten edhe permiresime tjera

Pagat minimale né gastronomie do té ngritén né vitin 2023. Do té kompensohet
shtrenjtimi dhe pértej késaj do té ngritén pagat minimale varésisht nga shkalla e

pagés deri né 40 franga né mua;.
Hilmi Gashi

Partnerét kontraktues té Kontratés Kolek-
tive e Kombétare té Punés té Gastronomisé
(K-KKP) jané pajtuar pér kompensimin e
shtrenjtimit duke shtuar edhe rritjen e
pagés minimale prej deri né 40 franga né
muaj.

Shtetéror pér Ekonomi) zgjatjen e vlefs-
hmeérisé sé pérgjithshme (AVE/DFO). Me
AVE/DFO punémarrésit e sektorit edhe
mé tej do té pérfitojné nga mbrojtja gé u
ofron K-KKP. Né ndérkohé do té ri nego-
ciohet K_KKP e re. Unia me rastin e nego-

ciatave mbéshtetet né kérkesat e Manifestit
«Ne duam té jetojmé né dinjitet!» (ne kemi
raportuar pér kété manifest né Horizonte
3/2022), té cilin manifest né muajin prill
e kané nisur t€ punésuarit né gastronomi.
Vega e Manifestit: bit.ly/3MulWxq

Mbrojtja e pagave me réndési
gendrore, nevojitet zbatim i ashpeér

Zvicra ka pagat mé té larta né Evropé dhe né té njéjtén kohé
njé nga tregjet mé té hapura té€ punés. Prandaj, punémarrésit
né Zvicér jané vecanérisht té varur nga mbrojtja efikase e
pagave. Raporti pér masat shogéruese (FlaM) tregon domos-
doshmériné e mbrojtjes sé pagave. At ku béhen kontrolle,
zbulohen edhe shkelje. Né vitin e kaluar kontrolloret e kon-
trollorét kané shqyrtuar 140000 paga. Cka éshté e vérteta
sikur edhe mé paré ka edhe mé tej shumé hendege né FlaM.
Fjala bie vetém gjysma e té punésuarve i kané té€ mbrojtura
pagat minimale me KKR Kantone té ndryshme kontrollojné
pamjaftueshém dhe jané mijaft tolerant kundrejt dumpingut.
Kéto hendeqge né mbrojtjen e pagave duhet t€ mbyllen.

Statistikat e Sekretarit Ekonomik
Shtetéror mbi papunésiné mé maj
2022

Numri i t€ papunéve né Zvicér né muajin maj éshté zvogéluar
mé tej. Pér heré e paré gé nga vjeshta 2019, ju duhet mé pak
se 100000 personave té lajmérohen pér té kérkuar puné. Kjo
pér punémarrésit né Zvicér paraget njé zhvillim pozitiv. Kjo
pasqyron edhe zhvillimin e miré ekonomik. Mirépo, mjerisht té
moshuarit 60 deri 64 vjecar nuk kané ndier kété zhvillim. Kjo
grup e té moshuarve aktualisht ka nivelin mé té larté té pa-
punésisé. Numri i té papunéve né ndérkohé éshté mé i madh
se sa né kohén e krizés sé koronés. Reagimi i BSZ ( Bashkimit
té Sindikatave té Zvicrés): Né gendrat rajonale duhet té rriten
pérpjekjet pé€r integrimin e té papunéve té moshuar. Federata
u vené né dispozicion gendrave ndérmjetésuese té punés
pérmes «Impulspogramm» té vitit 2019 mé shumé se

60 milion franga né vit, pér t€ ndérmjetésuar té€ papunét

e shtyré né moshé.

Tregtia-online: Ndérmarrjet nuk marrin
pérgjegjésiné peérsipér!

Njé raport i Public Eye, njé organizaté partnere e Unia, tregon
se té 10 platformat mé té njohura pér tregtim online té€ mo-
dés nuk merakosen fare né respektimin e normave sociale
e ekologjike. Eshté koha qé federata té fuqizojé mekanizmat
sigurues ligjor — pér njé tregtim mode transparent dhe me ve-
tédije pérgjegjésie! Andaj, Unia mbéshtet apelin e Public Eye
drejtuar parlamentit. Pér kété nevojitet me sa vijon: Detyrimi
pér respektimin e té drejtave té njeriut, pérfshi edhe pagesa
e pagave ekzistenciale si dhe transparenceés, qé té pengohet
shfrytézimi dhe té béhet e garté se né cilat fabrika jané duke
u prodhuar teshat apo képucét; ndalesé shkatérrimi té pro-
dhimeve té reja, pér té mos pérfunduar né mbeturina mallrat
e kthyera dhe ato té mbetura; mbrojtje mé té miré ligjore dhe
kontrolle né logjistike, pér tu respektuar té drejtat né puné dhe
pér té luftuar kushtet e pasigurta té punés.

Mbéshtete edhe ti apelin publiceye.ch/de/was-sie-tun-koennen/
aktion/unbox-fair-fashion

Nevojiten pérmirésime té
métejme

Rezultati i bisedimeve éshté diskutuar né
ményré kontroverse né konferencén se-
ktoriale té Unia. Pér ironi, né nivelin e
punonjésve pa diplomé jepet vetém kom-
pensimi i shtrenjtimit. Pas dy vitesh pan-
demi korone me kufizime, pasiguri, dhe
ngarkesa shtesé kjo éshté mjaft proble-
matike. Andaj rezultati éshté njé shans i
humbur dhe aprovimi nga ana i delegatéve
té Unia ishte i ngushté. Ata presin nga sho-
qatat e punédhénésve negociata té reja, pér
t’ju rrekur problemeve t& shuméllojshme
né degé.

Shkalla e pagés

K-KKP duhet té vlejé deri né fund
té vitit 2023

Kontrata e vlefshme Kolektive e Punés
duhet sipas vullnetit té partneréve social té
zgjatet deri né fund té vitin 2023. Ata kané
parashtruar para SECO-s (Sekretariatit

= WL

o -

aE:z". =

’ ! PUREIPARFUINF""
mm . S

Besseré Arbefshedingonien im Gastgenerbe

Wi wollen nfieleber: 55

[

s

Punonjésit pa diplomé profesionale 3477.-

Punonjésit pa diplomé profesiona- 3682.-
le, me Progresso-Attest

Punonjésit me certifikaté federale 3793.-
profesionale, ose té ngjashme

Punonjésit me certifikaté federale 4203.-
té aftésisé, ose té ngjashme

Punonjésit me certifikaté federale 4304.-
té aftésis€, dhe trajnim t€ métejmé

Punonjésit me provim profesional

Praktikanten dhe praktikantét

Pagat e reja minimale nga 1 janari 2023

2022 2023
Kompensimi i shtrenjtimit

Kompensimi i shtrenjtimit plus 10.-

Kompensimi i shtrenjtimit plus 20.-

Kompensimi i shtrenjtimit plus 40.-

Kompensimi i shtrenjtimit plus 40.-

4920.- Kompensimiishtrenjtimit plus 40.-

2216.- Kompensimiishtrenjtimit plus 20.-

Pamje nga aksioni i sindikatés Unia né mbéshteje té punonjésve té gastronomisé pér kushte mé té mira pune

KKP me Smood pa korrier:et dhe sindikatén e tyre Unia

Praktikat e diskutueshme sindikaliste

Syndicom dhe Smood, ndérmarrja pér dérgesat e vakteve dhe blerjeve, kané
negociuar njé Kontraté Kolektive té Punés (KKP). Syndicom nuk ka marré mun-
dimin gé té pérfshijé né kété proces as sindikatén Unia e as kurir:et grevisté, pa

té cilét kjo megjithaté nuk do té ishte mundésuar.
Evénement syndical 01.06.2022, pérshtatur nga Marie Saulnier Bloch

Korrier:et kishin kohé vetém pak oré , pér té théné Po apo Jo. Pa
mundésiné, qé té diskutojné mbi kété dhe pa garanciné, qe votimi
ityre do té trajtohej me besueshméri. Béhet fjalé pér njé proceduré
jodemokratike, e cila bie ndesh me té drejtén dhe liriné e organi-
zimit. KKP vérteton kushtet aktuale dhe ¢alon shumé mé prapa se
rekomandimet e Dhomés sé Gjenevés pér Marrédhénie Kolektive
té Punés. Risi éshté, qé punédhénési obligon té punohet sé paku
dy oré pérnjéheré dhe sé paku katér oré né javé. Mé keté njeriu nuk
mund té paguaj faturat. Mé tej KKP parasheh njé model jofleksibél
té orarit té punés, i cili lehtéson bartjen e rrezikun e ndérmarrjes
tek punémarrésit. Megjithaté, mund té keté njé ndikim pozitiv te
korrierét e punésuar nga Simple Pay nése do t& mund té pérfitonin
nga kjo. Smood pérdor kété nénkontraktor, i cili né kundérshtim
me Ligjin e Punés paguan korrierét pér minuté.

Kjo KKP, drejtorit ekzekutiv t¢ Smood, milionerin Marc Aeschli-
mann i shkon shumé pér shtati. Pasiguria e skajshme té cilés i
nénshtrohen korrier:et, éshté njé problem pér myshterinjté dhe
pér imazhin e aksionaréve dhe té partneréve kryesor, Migros-
in. Me KKP tani duhet té tregoi se i pérmbahet ligjit. Syndicom

paraqet njé garanci pér kété larje sociale. Dhe pérderisa kéto nuk
mbulohen nga Simple Pay, atyre nuk u kushton GAV asgjé. Né
ndryshim nga korrier:et, qé u zbritet 0,25% e pagés si kontribut
né kostot e zbatimit té KKP. Megjithaté, parashikohet qé anétarét
e Syndicom té pérjashtohen nga kjo taksé. Ata, anétaré e té ciléve
tek Smood mund té numérohen me gishtat e njérés doré, mund té
shpresojné pér njé rritje té caktuar anétarésimi.

Duke pasur parasysh situatén e pasigurt né ekonominé e platfor-
més dhe véshtirésiné e organizimit té punétoréve atje, sindikatat
duhet té bashkohen ose té paktén t& mos qgéllojné njéri-tjetrin
pas shpine. Sjellja e Syndicom ngre pyetje té caktuara. Duhet té
qartésohet se pérgjegjés pér kété éshté vetém drejtoria ekzekutive.
Sigurisht, punonjésit e postés e telekomit, printeré e gazetarét apo
librashitésit, té cilét pérbéjné kété sindikaté, nuk jané té pérfshiré
né kété céshtje.
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Fushata e AHV/AVS

Greva feministe ne

AHV/AVS

shenje te

Me 14 gershor do té zhvillohet grevé pér céshtje feministe. Sivjet vémendja pérgendrohet tek
revidimi i sigurimit té pensioneve té pleqérisé AHV/AVS, i cili né vjeshté do ti nénshtrohet votimit
popullor dhe i cili si i tillé paraget njé sulm kundrejt pensioneve té grave.

Sarah Heinzmann

14 gershori i vitit 2019 mbetet me mall né kujtesé. Qindra mijéra
gra kané zhvilluar grevé dhe késhtu kané shtruar né rrugé kérkesat
e tyre pér kushte mé té mira jetese e pune. Q& nga kjo kohé kemi
pérparime formale: pjesa e grave né parlament éshté rritur dhe
edhe pushimi i etérve si dhe edhe Martesa pér té Gjithé éshté fu-
qizuar me ligj.

Megjithaté lufta nuk éshté fituar ende: Graté pér puné té njéjté
fitojné edhe mé tej 20% mé pak dhe kryejné mé shumé puné té
papaguar se sa burrat. Né disa degé kércénojné deri edhe pérke-
gésime té politikave gjinore: Parashtresa e AHV/AVS, té cilén e
ka vendosur parlamenti, njé parashtresé kjo reduktuese né kurriz
té grave. Ky revidim paraqet njé sulm frontal kundrejt pensione-
ve té grave né Zvicér: mosha e pensionit té grave duhet té rritet,
mirépo jo edhe pagat e pensionet. «Esht¢ skandaloze, pér té marré
mé pak pension pér njé vit dhe né té njéjtén kohé me punuar mé
gjaté» thoté Aude Spang, sekretare pér barazi né Unia. Né vend té
rritjes s€ moshés sé pensionit pér graté, ajo kérkon pensione mé
té larta. Forcat e djathta borgjeze né té kundértén tek AHV/AVS
21 shohin njé hap drejt barazisé, pasi mosha e pensionit pér graté
barazohet me até té burrave - gjé qé fare nuk qéndron! Né jetén e

punés graté pér puné té njéjté jané té paguara mé keq se sa burrat
dhe kryejné shumé puné té papaguara. Aktualisht ato marrin 1/3
mé pak pension dhe pérmes késaj jané mé té prekura nga varféria
né moshé té shtyré. Para se kéto parregullsi té mos pérmirésohen,
rritja e moshés sé pensionit nuk kontribuon pér mé shumé, por
pér mé pak barazi.

Kundér parashtresés AHV/ASV do té mbahet referendum. Pér njé
kohé té shkurtér jané grumbulluar tri heré mé shumé nénshkrime
se sa jané nevojitur — kjo tregon, se sa né kundérshti ka hasur pa-
rashtresa tek popullata. Né shtator do té votohet pér parashtresén
né fjalé. Fushata pér referendum do té jeté né qendér té vémendjes
me 14 gershor: Greva feministe do té zhvillohet térésisht né shenjé
té pensioneve té pleqérisé. «Njé fushaté e tillé nga piképamja femi-
niste éshté e domosdoshme» thoté Aude Spang. «Graté borgjeze dhe
e djathta konservatore pérpiqen té lejné pérshtypjen, se kjo éshté né
kuptim té barazisé, qé graté dhe burrat té punojné deri né moshén 65
vjeg. Andaj sindikatat dhe kolektivet greviste duhet qé me 14 qershor
té mobilizojné té gjitha graté dhe jo vetém ato qé pérfagésojné klasén
e privilegjuar!».

Pamje nga njé aksion feminist ku u kérkuan pensione mé té larta né vend té rrities sé moshés sé pensionit

Konferenca mbi BE-né: Perspektivat evropiane té lévizjes sindikaliste

Bashkepunimi per nje Evrope sociale

Pas déshtimit té marréveshjes kornizé me BE né maj 2021 sindikatat kérkuan njé
ndryshim paradigme né politikén evropiane. Zvicra duhet té kontribuojé pér njé Evro-
pé sociale dhe té ndértojé njé marrédhénie té€ géndrueshme me Evropén, e cila duhet
ndértuar bashké né interes té punémarrésve. Konferenca e Unia me 11 gershor
trajtoi pyetjen se si kété mund ta specifikojmé mé tej nga perspektiva sindikaliste.

Marilia Mendes

Kah po léviz Evropa?

Pérgjaté viteve né BE éshté duke dominuar
njé politiké neoliberale. Né Konferencén e
Unia mbi BE-né profesoresha e sé drejtés
Sacha Garben tregoi se né vitet e fundit BE
ka ndryshuar dhe se éshté duke lévizur me
fugishém drejté drejtésisé sociale. Edhe
pse jo me detyrim, rezultatet e Samitit So-
cial té mbajtur né Porto né 2021, vendosén
themelet pér shtyllat e té drejtave sociale.
Samiti né fjalé aprovoi njé plan aksioni, pér
té luftuar varfériné né Evropé dhe pér té
mundésuar arsimimin e métejmé té shte-
taseve té BE-sé dhe késhtu pér té fugizuar
mobilitetin profesional té tyre.

Kontributi i sindikatave
Roland Erne, profesor pér integrime evro-
piane dhe marrédhénie pune né Dublin,

tregoi me shembullin e iniciativés qytetare
evropiane, se si mund té vendosen preo-
kupimet e punémarrésve né rrafshin mé
té larté.

Pas tij Lorenzo Rapetti, nga Bashkimi i
Sindikatave Evropiane (EGB) tregoi se si
sindikatat né njé bashképunim té koor-
dinuar né nivelin e BE-sé ia arrijné té
ndryshojné iniciativén e BE-sé pér pagé
minimale ashtu qé té fillojné bisedimet pér
KKP dhe té fugizohen sindikatat.

Cka domethéné kjo pér Zvicrén

Tryeza e diskutimit e pasdites ua béri té
gjithé pjesémarrésve té qarté se shumécka
éshté mé dinamike dhe se sindikatat dhe
e majta mund té lévizin dicka mé shumé
né drejtim té Evropés sociale e ekologjike.

Pércarja do té dobésojé shumé té arritura,
si fjala bie masat shoqéruese. Kjo do té
ishte fatale pér punémarrésit dhe pér ma-
rrédhéniet me BE-né.

Né grupet vijuese t& punés kjo tematik u
thellua mé tej. Nga migrant:et pjesémarrés
pritet gé né diskutimet né té ardhmen,
perspektiva e migrantéve duhet té merren
parasysh dhe té zéné vendin e merituar. Né
kété konferencé kjo u pérmend vetém né
periferi, gjé qé u kritikua si manggési.

Mbi té gjitha konferenca ishte njé piképa-
mje interesante mbi Evropén, e cila ofron
hapésiré pér mé shumé bashké formésim
social.

Intervista me Naciye

Aktas mbi 14 gershorin

|
A

Né shtépi nuk kam pauzé, pushojé né puné

Naciye Aktas éshté 45 vjecare, i ka 2 fémijé. Ajo punon
né njé gendér kuruese té njé spitali né Gjenevé. Naciye ka
ardhur né Zvicér me familjen e saj né moshén 10 vjecare si
fémijé refugjat. Ajo ka ndjekur 11 klasé shkolle dhe pastaj
éshté martuar si shumé e re me 20 vjet. Burri i saj ka ard-
hur né Zvicér pérmes martesés. Fillimisht ajo donte té stu-
dionte pér puné sociale dhe ka béré njé praktiké. Pastaj ajo
me 22 vjet mbetet shtatzéné dhe ka pru né jeté fémijén e
saj té paré. Pas lindjes sé fémijés ajo e kishte té pamundur
g€ té pérballonte arsimimin dhe kujdesin pér fémijén. Andaj,
asaj iu desh té heq doré nga éndrra e saj. Ajo donte té€ béhej
punétore sociale, t€ mésonte anglishten dhe pér kété donte
té shkonte né Angli.

Naciye a nuk ishte e mundur pér ty, té jesh néné dhe
té vazhdosh arsimimin?

Jo, ishte e véshtiré. Né fillim doja té rrisja vet fémijén tim,
andaj as kam punuar edhe as kam vazhduar arsimimin tim.
Uné isha gjithashtu térésisht e lodhur me pérkujdesjen
pér fémijén tim dhe punét e shtépisé. Uné nuk munda té
gjej forcé qé krahas késaj té ndigja arsimimin. Kur djali im
mbushi 2 vjet, uné arrita té gjej njé vend pune si recepsio-
niste né njé kliniké private. Mirépo, nuk ishte e thjeshté gé
me njé fémijé té punoi 100%. Andaj edhe reduktova punén
time né 50%.

Si reagoi punédhénési yt me kété rast?

Ai nuk ishte i kénaqur. Pos késaj uné nuk kisha edhe
mirékuptim nga koleget e mija té punés. Uné kam pérjetuar
gjéra té pakéndshme, deri edhe bullizEm. Ato mé pérjashto-
nin. Kur uné i takoja bashké , ato nuk mé ftonin, etj. Presioni
nga punédhénési dhe mungesa e mirékuptimit nga koleget
e mija mé lodhi. Mu desh té lajmérohem e sémuré. Atéheré
kam pyetur veten, cka €shté me réndési pér mua? Pér mua
ishin shéndeti im dhe fémija im me réndési, pér kété arsye
dhashé doréheqgje nga puna. Pér njé kohé té caktuar munda
té marr kompensimin e méditjeve té papunésisé dhe pastaj
gjeta punén time té tanishme.

Ti ke dy féemijé, si ishte tek fémija yt i dyté?

Tek vajza ime, situata e punés sime ishte mé e miré. Uné
punoja né njé ndérmarrje shtetérore. Ata kishin mé shumé
mirékuptim pér njé néné. Uné tek fémija im i dyté kam pér-
jetuar véshtirési tjera. Uné kisha vetém 1.5 muaj pushim
lehonie. Derisa vajza ime ishte e vogél, mé duhej té shkoja
né puné. Fatmirésisht pér vajzén time kujdesej néna ime.
Né té vérteté uné kisha déshiré té kisha mé shumé kohé
pér té rritur vajzén time, deri sa ajo té€ mbushte 3 vjet, sikur
né Francé. Atje marrin edhe mbéshtetje financiare.

Me 14 qershor graté dalin pérséri né rrugé pér me
shumeé page, pér barazi té vérteté. Cilat tema jané pér
ty me réndési?

Mé shumé pagé éshté edhe pér mua me réndési, mirépo
nuk ka transparencé pagash, andaj uné nuk di kush sa fi-
ton. Mé shumé pushim lehonie éshté e nevojshme!

Puna joné né shtépi gjithashtu duhet t€ njihet si puné dhe té
paguhet si e tillé. Uné punoi nga ora 7 deri né mbrémje né
ora 21. Uné zgjohem né€ ora 7, zijé pastroi, pérgatit gjithcka.
Né ora 15 filloi me punén e paguar, deri né€ ora 21. Uné pus-
hojé cka éshté e vérteta né puné, atje mund té béjé pauze,
né shtépi ne nuk kemi pauzé.

Uné e konsideroj té réndésishém solidaritetin mes grave.
Ne duhet té€ mbéshtetemi né ményré té ndérsjellét, kur njé
grua ka véshtirési, ne duhet ti gjendemi prané. Pér kété
arsye éshté me réndési gé ne té organizohemi né sindikata
dhe né shoqgata t€ migrantéve. Sindikatat dhe shoqatat e
migrantéve duhet t€ bashképunojné me fugishém mes veti.

Emine Sariaslan
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12 maj: Personeli i kujdesit né rruge

Infermieria eshte thelbésore per
funksionimin e shogerise sone

Mé 12 maj, me rastin e dités ndérkombétare té infermierisé jané zhvilluar manifes-
time té shumta: Né njé dyziné qytetesh zvicerane personat e besuar sindikalist té
kujdesit organizuan aksione , pér té térhequr vémendjen pér infermieriné. Pasi pa
pérmirésimin e kushteve té punés cilésia e kujdesit nuk do té mund té garantohet

Ju pyesni,
Unia pergjigjet
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Shkarkimi para pensionimit: A kam té drejté né
ndonjé kompensim?

Uné i kam mbushé 62 vjet dhe kam punuar si sekretare pér 20 vite
né té njéjtén ndérmarrje. Tani ndérmarrja mé ka shkarkuar nga puna.
Késhtu shkurt para pensionimit mé éshté shkaktuar njé humbje e
madhe né fondin e pensioneve. Pér kété arsye familja ime mé ka théné
se uné duhet té ndérmarré masa kundrejt shkarkimit. A duhet qé té mé
kompensoi ndérmarrja?

DYFISH | DENUAR: Kushdo qé shkarkohet shkurt para pensionimit, do
té keté pasoja té médha né pension (Foto: iStock)

Marina Wyss: Jo, jo detyrimisht. Njé kompensim mbetet borxh, nése
shkarkimi éshté abuziv. Ligji numéron njé seri shkagesh, tek té cilat
shkarkimi mund té jeté abuziv. Kjo éshté né rastet kur, punédhénési
ndérmerre shkarkimin pér cilési personale. Nése shkarkimi karshi
punémarrésit ndérmerret, pasi ai giendet para pensionimit dhe kjo
qon né humbje té viteve té kontributeve, kjo si arsye e vetme nuk
mjafton gé shkarkimi té konsiderohet abuziv. Gjyqi shqyrton se a mos
mes interesave té paléve kundérshtuese ekziston njé mospérputhje e
madhe. Né njé vendim té 20 dhjetorit 2005, Gjykata e Larté Federale
né parim pohoi abuzimin me rastin e njé shkarkimi. Njé punémarrés
kishte punuar pér té njéjtén ndérmarrje pér 44 vjet radhazi, kur 14
muaj para daljes né pension u pushua nga puna pa paralajmérim.
Gjykata federale argumentoi se ndérmarrja béri shkelje né raport
me detyrimin e pérkujdesjes. Ky detyrim i pérkujdesjes rritet pér
shkak té periudhés veganérisht té gjaté té punésimit. Né kété rast
kishte njé mospérputhje té madhe interesash. Ndérmarrja duhet
t'ia kishte mundésuar punémarrésin té pérfundonte marrédhénien e
tij t& punés pér kohén e shkurtér t€ mbetur pa humbje financiare.

Né rastet e shkarkimeve para daljes né pension, késhillohen té gjithé
té prekurit gé té kérkojné vlerésim nga Unia. Kujdes: Zbatohen afate
té shkurtra!

(Work, 20.5.22)

Shkarkimi para pensionimit: A éshté e mundur
vazhdimi i skemés sé pensioneve profesionale?
Uné i kam mbushé 62 vjet dhe mua mé kané shkarkuar nga puna pak
para pensionimit. Shkaku i moshés sime sipas té gjitha gjasave e kam
té pamundur té gjej njé vend té ri pune. Njé shoge mé ka théné se ajo
pas shkarkimit nuk ka mbetur e siguruar mé tej né skemén e pensioneve
profesionale (BVG/LPP). Né vend té pensionit asaj i éshté paguar njé
pérshtatje e pérnjéhershme e kapitalit té kursyer. Uné do té géndroja
edhe mé tutje e siguruar né institucionin e pensioneve profesionale. A
éshté kjo e mundur?

Marina Wyss: Po. Me prishjen e marrédhénies sé punés juve né parim
u ndérpritet edhe sigurimi i detyrueshém. Nga 1 janari 2021 megjithaté
vlen njé dispozité e re ligjore, sipas sé cilés té siguruarit mbi moshén
58 vje¢ mund té kérkojné vazhdimin e métejmé té sigurimit né fondi e
tyre té pensionit si n€ masén e deriatéhershme. Megjithaté, ju duhet
t'i paguani veté kontributet pér t€ mbuluar rreziget e vdekjes dhe
paaftésisé, si dhe kontributet né shpenzimet administrative. Para
pérfundimit té moshés 58 vjecare éshté i mundur vazhdimi i sigurimit
mbrojtés, nése kété e parasheh rregullorja e institucionit té skemés
pensionale profesionale. Uné ju sugjeroi juve, gé ti shqyrtoni me
kujdes t€ madh kondicionet e propozuara nga sigurimi.

(Work, 20.5.22)

Sémundja: A do té deklarohet si page marrja e
méditjes né rast sémundjeje tek AHV/AVS?

Uné pér njé kohé té gjaté shkaku i sémundjes kam gené i paafté pér
puné. Ndérmarrja e ime e atéhershme kishte lidhur njé sigurim té
méditjeve né rast sémundjeje, i cili e lironte nga pagesa e métejme e
méditjeve. Pasi uné tanimé kam arritur moshén e pensionit, mésova se
shumé e méditjeve qé€ mua gjaté kohés sé paaftésisé nuk ishte deklaruar
si pagé tek AHV/AVS. A duhej AHV/AVS té zbriste kété shumé?

Federica Colella: Jo. Pasi tek paaftésia punémarrésit pér njé kohé té
caktuar kané té drejté né pagén e tyre, apo si alternativé né méditjet
e sémundjes. Varésisht se ¢cka géndron né kontratén tuaj té punés.
Disa Kontrata Kolektive té Punés dhe Kontrata Normale té Punés i
obligojné ndérmarrjet gé té lidhin njé sigurim té méditjeve né rast
sémundjeje. Nése nuk éshté paraparé né Kontraté, punédhénési
éshté i obliguar qé té vazhdojé té paguaj pagén gjaté paaftésisé pér
puné. Megjithaté, kohézgjatja e detyrimit pér té vazhduar pagesén e
pagés éshté e kufizuar. Megjithaté, sigurimi i méditjeve né rast té
sémundjes duhet t'ju japé kompensime ditore gé jané té paktén
té barasvlershme me pérfitimet qé do té kishit pasur né bazé té
detyrimit ligjor pér té vazhduar pagimi i pagave gjaté sémundjes.
Nése, né té kundértén, ndérmarrja juaj ka lidhur njé sigurim té
méditjeve né rast sémundjeje, ajo éshté e liruar nga vazhdimi i
pagesés sé pagés. Né ¢do rast, kjo barasvleré plotésohet nése merrni
80 pér qind té pagés tuaj pér té paktén 720 dité dhe nése ndérmarrja
juaj paguan gjysmén e premisé.

mé tej
Enrico Borelli, drejtues i sektorit terciar

Pjesémarrésit drejtuan njé apel urgjent
né organet politike dhe punédhénésit:
¢do muaj 300 infermieré largohen nga
profesioni, kushtet e punés né sektorin e
kujdesit jané té pagéndrueshme dhe stafi

e theksuara nga personeli dhe té aprovuara
nga popullata votuese. Né situaté té tillé
vuajné kujdestarét, familjet e tyre dhe sé
fundi edhe pacientét edhe pacientet.

Prandaj éshté e nevojshme té shuméfis-
hohen momentet e mobilizimit, té nxitet

procesi i solidaritetit kolektiv, pér té rritur
prezencén e sindikatave dhe pér té promo-
vuar diskursin e vérteté social né interes
té infermieréve, pacientéve dhe té gjithé
popullatés. Ne do té vazhdojmé té anga-
zhohemi mé tej.

éshté né kufirin e ngarkesés sé tyre fizike
dhe mendore.

Andaj, nisma pér infermieri té fugishme,
e cila néntorin e shkuar u aprovua nga
popullata, duhet té zbatohet sa mé shpe-
jté. Paralelisht me kété duhet qé federata,
kantonet dhe punédhénésit urgjentisht té
ndérmarrin masa, pér té pérmirésuar kus-
htet e punés dhe pér té ménjanuar mun-
gesén akute té personelit.

Ne gjendemi né situata paradokse: Infer-
mieria éshté thelbésore pér funksionimin
e shoqérisé soné — pasi té gjithé ne, heré
do kur gjaté jetés soné do té jemi té varur
nga kujdesi i miré. Popullata e ka kuptuar
kété, prandaj ka aprovuar dukshém nis-
mén. Mirépo autoritetet dhe forcat mé té
réndésishme politike nuk jané duke un
pérpjekur pér zbatim té shpejté dhe té
ploté té nismés sé aprovuar. Ata luajné me
kohén dhe nuk marrin seriozisht kérkesat
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Pamje nga njé aksion i organizuar sindikalist me rastin e dités ndérkombétare té infemeriesé

Dita e sindikatés dhe festa e Unia e regjionit Cyrih-Shafthauzen

Xhafer Sejdiu zgjidhet kryetar
regjional i Unia Cyrih-Shafthauzen

Unia e regjionit Cyrih-Shafhauzen me 13 maj 2022 né Cyrih ka zhvilluar Ditén e Sindikates. Dita e Sindikatés zhvillohet
cdo dy vjet dhe éshté dita kur regjioni zgjedh organet e tij mé té réndésishme dhe diskuton té ardhmen e sindikatés.
Pas pjesés sé dités sé sindikatés ku prezantohet edhe raporti i aktiviteteve pér dy vitet e fundit bashké me géllimet
pér té ardhme si dhe votohen organet vendimmarrése, pjesémarrésit festojné ditén e sindikatés Unia!

Osman Osmani

Unia e regjionit Cyrih-Shafhauzen éshté ndér regjionet mé té
réndésishme dhe mé numerike me anétaré té sindikatés Unia.
Pas raportit te aktiviteteve u zhvilluan edhe votimet pér organet
e Unia pér dy vitet e ardhshme me ¢’ rast anétarét zgjodhén edhe
delegatét regjional, kryesin dhe kryetarin e nénkryetaren e Unia
regjioni Cyrih-Shafthauzen.

Né ditén e sindikatave, anétarét e Unia Cyrih-Shathauzen zgjo-
dhén pérfaqésuesit e tyre né kryesiné regjionale, e cila éshté
pérgjegjése pér zhvillimin e strategjiné regjionale dhe drejtimin e
zbatimit té strategjisé. Gjithashtu zgjidhet edhe Asambleja regjio-
nale e delegatéve, e cila vendos pér objektivat vjetore dhe buxhetin
si dhe vendos pér strategjiné. Asambleja pra vendos se ¢faré do té
béhet né Unia té regjionit Cyrih-Shathauzen. Né Ditén Sindikale
u bé edhe bilanci pér dy viteve té fundit dhe u fol pér ményrén se
si mund té pérballohen sfidat e sé ardhmes.

Paraqitje dinjitoze e aktivistéve sindikalist shqiptaré
Me rastin e prezantimit té aktiviteteve dhe grupeve aktive né
kuadér té regjionit té sindikatés Unia Cyrih-Shathauzen, kolegu
e bashkékombési i ri i u grupit té aktivistéve shqiptaré, Kristjan
Gjeci prezantoi grupin aktivistéve shqiptar dhe aktivitetet e buj-
shém té grupit né dy vitet e kaluara dhe planifikimin e aktiviteteve
té grupit pér sivjet.

Aktivisti shqiptar Xhafer Sejdiu zgjidhet kryetar i
sindikatés Unia té regjionit Cyrih-Shafhauzen

U zgjodh kryesia e re regjionale me né krye, kryetarin Xhaferi Se-
jdiu, ndérsa nénkryetare u zgjodh kolegia Elina Falchi-Ender. Mé
pas uvotua edhe pér kryesiné regjionale me ¢’ rast krahas kolegeve

e kolegéve tjeré, delegatét pér kryesi ndér té tjeré nga komuniteti
yné zgjodhén kolegen e bashkékombésen toné, Remzije Rashiti.

Kryetari i rizgjedhur, Xhafer Sejdiu ka qené deri tani anétar i
kryesisé rajonale. Xhaferi éshté i pérfshiré né grupin e aktivistéve
shqiptaré, né grupin e ndértimit, né grupin aktiv@unia dhe né
grupi i interesit t& migracionit. Ai éshté nominuar nga grupi i ak-
tivistéve shqiptaré, grupi i ndértimit, grupi aktiv@unia dhe grupi i
interesit té emigracionit. Né fjalén e tij zgjedhore ai theksoi: «Dua
té angazhohem né kryesiné rajonale sepse dua té mbéshtes politikisht
organizatén toné pér té pérmirésuar kontratat kolektive té punés.
Kéteé vit Kontratés soné té Kombétare té Punés né ndértimtari (KKP)
po i vjen fundi, ndaj dua té angazhohem edhe mé shumé pér njé
kontraté mé té miré kolektive né sektorin e ndértimit.»

Delegatét e zgjedhur nga radhét e aktivistéve
shqiptaré

Delegate regjional, krahas delegatéve tjeré té sindikatés Unia pér
regjionin Cyrih-Shathauzen, nga radha e bashkékombéseve tané
u zgjodhén e rizgjodhén aktivistet e aktivistét e sindikatés nga
grupi shqiptaré: Zarije Bajrami, Ramis Alili, Kristjan Gjeci, Naim
Krasniqi dhe Osman Osmani.

Impressum: Beilage zu den Gewerkschaftszeitungen work, area, Evénement syndical | Herausgeber Verlagsgesellschaft work AG, Zlirich | Chefredaktion Marie- .
José Kuhn; Evénement syndical SA, Lausanne | Chefredaktion Sylviane Herranz; Edizioni Sociali SA, Lugano | Chefredaktion Gianfranco Helbling |

Redaktionskommission O. Osmani, E. Sariaslan, D. Filipovi¢, M. Martin, M. Mendes | Sprachverantwortlich Osman Osmani|Layout |. Schmieder, Unia |

Druck CH Media Print AG| Adresse Unia Redaktion «Horizonte», Weltpoststrasse 20, 3000 Bern 15, osman.osmani@unia.ch



